
 
2016年度 京都ＹＭＣＡパートタイム職員募集要項 

 

   

１．募集職種：京都ＹＭＣＡのおこなう幅広い事業（青少年事業、ウエルネス事業等）における受付・電話 

対応、一般事務 

２．応募資格：京都 YMCAの目的に賛同し、その活動推進に情熱を有する方 

   ※パソコン（ワード・エクセル基本操作）ができる方が望ましい 

３．入職時期：随時  試用期間あり （3か月） 

４．募集人数：1名 

５．待  遇：（１）契約期間 （6ヵ月契約。更新する場合もあり。） 

（２）時間給 ８２０円                             

（３）交 通 費 通勤交通費実費支給 

（４）労災保険 

（５）就業日時 水曜、金曜、土曜  10：00～15：00 休憩時間 各 45分 

                     契約による 

６．勤 務 地：京都ＹＭＣＡ（京都市中京区三条通柳馬場東入中之町２番地） 

７．選考方法：書類選考、面接 

注：日時については、応募者に別途お知らせします。 

８．提出書類：履歴書（写真貼付）、職務経歴書を郵送してください。 

書類選考後、面接日時を連絡いたします。 

注：提出書類は一切返却いたしません。 

９．提 出 先：〒604-8083 京都市中京区三条通柳馬場東入中之町 2 

京都ＹＭＣＡパートタイム職員採用係宛 

１０．提出締切：随時 

問い合わせ：京都ＹＭＣＡパートタイム職員採用係 中村宛  

Tel：０７５－２３１－４３８８ 

E-mail：kyoto@ymcajapan.org   

URL：http://www.kyotoymca.or.jp/  
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