
公益財団法人京都 YMCA 職員募集要項 

 

 

１．職  種 

 専門指導職 （下記のいずれかのプログラムを複数担当） 

京都ＹＭＣＡウエルネス体育活動・野外教育活動 

（自然体験・キャンプ・スキー・水泳・体操・バスケットボール・サッカー

他）の専門的・技術的指導並びにプログラム管理を担当。 

一 般 職 

京都ＹＭＣＡのおこなう幅広い事業（青少年事業、専門学校、教育事業、会

員事業、福祉事業、国際事業等）における業務全般(会員、保護者、各種指導

者への対応を含む)を担当する。 

＊いずれの職種も総合職への職制変更制度あり 

 

２．採用時期   中途採用 ２０１８年１２月より（専門指導職のみ） 

         新卒採用 ２０１９年 ４月１日（専門指導職・一般職） 

 

３．応募資格  （１）短大・専門学校卒業以上該当職種の専門知識・技術がある者 

        （２）ＹＭＣＡの目的に賛同し、人の成長に関わっていく熱意を持つ者 

        （３）キリスト教に理解を持つ者 

        （４）専門指導職は指導経験のあることが望ましい 

 

４．募集人員   ２～３名  専門指導職１～２名 一般職１～２名 

 

５．待  遇  （１）給与 本会職員給与規定による。昇給年 1回 

              初任基本給 専門学校卒の場合  183,000円～ 

 4年制大学卒の場合 190,600円～ 

他に職務手当、家族手当（配偶者・子ども）あり 

              既卒者は、経験・能力による加算あり 

        （２）通勤交通費全額支給（上限有）、社会保険完備 

        （３）賞与年間２回（6月・12月） 

            （４）休日  職種によって日曜・祝日勤務があり、この場合他の曜日

を公休日とする。隔週で週休 2日 

            （５）その他本法人の就業規則による     

 

６．採用試験   適性試験（一般常識・小論文）と面接 

              注：日時については、別途に知らせます。ただし書類選考あり。     

 

７．提出書類  （１）履歴書（写真貼付、自筆） 

 （２）卒業証明書（又は見込み証明書） 

（３）志望動機（４００字詰原稿用紙２枚、８００字以内） 

              注：提出書類は一切返却しません。     

 

８．提出先    〒604-8083 京都市中京区三条通柳馬場東入中之町２ 

京都ＹＭＣＡ 本部総務採用係宛 

 

９．提出締切日  ２０１８年１１月２４日（土） 

 

お問い合わせ 京都 YMCA本部総務採用係 ℡ 075-231-4388 （樫本、浅井） 

E-mail：kyoto@ymcajapan.org  URL http://www.kyotoymca.or.jp/ 
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